
LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION 
56 000 habitants – 16 communes – Vaucluse (84) 

 

RECRUTE PAR VOIE STATUTAIRE OU A DEFAUT 

CONTRACTUELLE 

 

UN DISCOTHÉCAIRE – MÉDIATEUR MUSICAL H/F 
Cadre d’emploi des assistants de conservation / Filière Culturelle (cat. B)  

Poste à temps complet  
 

Au cœur du Luberon, l’Agglomération Luberon Monts de Vaucluse rayonne sur 16 communes dont 

certaines sont parmi les plus belles du Vaucluse. Ce territoire à taille humaine, construit autour de sa 

ville centre, Cavaillon, jouit d’un cadre de vie reconnu et attractif. 

Le réseau des 12 médiathèques de Luberon Monts de Vaucluse Agglomération, formé d’une 
équipe de 44 professionnels, promeut avec dynamisme, la culture et la lecture publique sur son 
territoire. Constitué d’une médiathèque centrale de 2500 M², implantée sur la ville centre de Cavaillon, 
et de 11 médiathèques rurales ancrées dans les villages alentours, le réseau compte près de 10 000 
adhérents actifs, présente un fonds de 250 000 documents accessibles à tous ses usagers via une 
navette et propose une programmation culturelle riche et éclectique. 

Dans le cadre d’un remplacement d’un départ à la retraite, la direction des médiathèques recherche 
un.e Discothécaire-Médiateur(trice) musical(e) en charge de renforcer la relation entre la création 
musicale et le public en établissant des partenariats locaux et en soutenant la scène musicale et la 
pratique amateur.  
Vous menez des projets d'animation, d'expositions, de concerts, d'ateliers et d'échanges de 
connaissances pour inclure tous les publics, tout en veillant à la qualité des actions menées et à la 
consolidation des liens sociaux.  
En collaboration avec la collectivité, vous contribuez à la présence du service des médiathèques sur les 
réseaux sociaux en créant du contenu. 
Vous évaluez régulièrement les actions menées afin de les ajuster si nécessaire, et rendre l'espace 
musique et cinéma attractif pour le public. 
 

MISSIONS PRINCIPALES 

Sous la responsabilité de la Responsable de l’espace Musiques et Cinéma, vous animez les projets autour 
de la médiation musicale et vous valorisez les évènements et animations par des actions de 
communication et d’accueil du public .   

 

❖ Animation de la méditation musicale et développement des partenariats 

Garant de l'animation de l'espace musique et de son ouverture à tous les publics, vous veillez à mettre 

en valeur les collections, à soutenir le personnel des médiathèques et à favoriser la diffusion de la 

musique et du spectacle vivant sur le territoire. 

Vous partagerez votre expertise musicale avec les médiathèques du réseau en organisant des 

médiations. 

En étroite collaboration avec le service, vous élaborez des projets et un programme de médiation 

musicale autour des collections de disques, partitions et instruments. 

Vous aurez la responsabilité de participer à la mise en place de résidences d'artistes, de gérer les 

relations avec les intervenants et de conclure les contrats pour ces animations.  

 

❖ Communication et mise en valeur des collections 

Votre contribution à l'élaboration des supports de communication et à la promotion des événements 

sur les réseaux sociaux sera essentielle pour assurer leur réussite. 

 



❖ Accueillir, informer et conseiller le public  

En charge de l’accueil du public, vous assurez l'enregistrement des prêts et des retours de documents 

tels que CD, DVD, vinyles, partitions, instruments de musique et jeux vidéo, tout en aidant les usagers à 

la recherche de documents et à la découverte des services en ligne.  

Vous veillez à l’adaptation aux usagers et à l’'inclusion des publics habituellement éloignés des 

médiathèques. 

 

❖ Gestion des besoins documentaires 

Oreille musicale attentive, chargé de détecter les dernières actualités et tendances musicales, vous 

contribuez à une identification des besoins par une veille documentaire, suivez la presse spécialisée 

ainsi que les programmations des scènes musicales du territoire.  

Vous gérez également les collections (désherbage, cotation, équilibre du fond, commandes) et 

sélectionnez les documents à acquérir en respectant le budget alloué.  

Enfin, vous éditez les discographies et bibliographies pour mettre en valeur les collections. 
 

PROFIL 

Formation en, bibliothéconomie, ou expérience professionnelle équivalente 
Connaissance approfondie de la musique, des tendances actuelles, de la scène musicale 
Aptitude à travailler en équipe, à animer des projets, à gérer des partenariats locaux et à 
communiquer efficacement avec différents publics 
Maîtrise des outils informatiques et des réseaux sociaux 
Bonne connaissance des techniques d'accueil du public  
Sens de l'organisation et rigueur dans la gestion des collections 
Dynamisme, créativité et curiosité intellectuelle 
Pratique musicale professionnelle ou amateur bienvenue 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Un poste à temps complet annualisé de 36h/semaine+ 5 RTT  annualisé avec 1 samedi sur 2 travaillé 
Rémunération selon la grille indiciaire de la fonction publique territoriale 
CNAS et adhésion au contrat groupe Prévoyance selon le statut et l’ancienneté 
Participation employeur à la mutuelle du foyer 
 
 

Envoyer lettre de motivation + CV   
à Monsieur le Président de Luberon Monts de Vaucluse Agglomération 

Si possible par mail : recrutement@c-lmv.fr 
Ou par courrier : 315 Avenue Saint Baldou - 84300  CAVAILLON 

 
Contact et renseignements : 

Sur le poste : Madame Phanie BLUTEAU, Directrice des médiathèques  (04.90.76.21.48) 
Sur le suivi RH : Florian RIZZI, Chargé de recrutement à recrutement@c-lmv.fr 
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